
Er du passioneret på tangenterne? 
 

Bliv organist i det ak0ve Bregninge-Bjergsted-Alleshave sogn 

Vi søger en engageret organist/kirkemusiker med en bred musikalsk profil, der kan spille 7l nyere salmer og 
sange, herunder fra Højskolesangbogen og www.salmer.dk.  
Som organist vil du have en central rolle i vores tre kirker, hvor du skal deltage i gudstjenester, koncerter og 
andre kirkelige begivenheder. S7llingen er på 19 7mer/uge 7l besæFelse 1. maj 2024, hvor du skal kunne 
arbejde selvstændigt og i nært samarbejde med kirkens øvrige personale. 

Sognet består af tre kirker, hver med sit særpræg og charme. Læs mere om kirkerne på www.bregninge-
kirke.dk, hvor du også kan finde yderligere oplysninger om sognet. 

Dine ansvarsområder vil være: 

- Medvirken ved gudstjenester og kirkelige handlinger 
- Planlægning og budgeFering af koncerter og musikgudstjenester 
- Plejehjemsgudstjenester og friluPsgudstjenester 
- Tilsyn med sognets instrumenter (tre orgler, et klaver samt et el-klaver) 
- Tjenester ved to nabokirker i overensstemmelse med sognets samarbejdsaPale med nabosognet er 

en del af ansæFelsen. 

Vi 7lbyder: 

- En lille personalegruppe, der arbejder godt sammen og udnyFer hinandens forcer. 
- Indflydelse på kirkens musikalske udtryk i samarbejde med præsten. 
- En trofast menighed. 
- Ak7viteter for alle aldersgrupper. 
- Mulighed for yderligere 4 7mer/uge ved korledelse af børne- og ungdomskor. 

AnsæFelse sker ved Bregninge-Bjergsted-Alleshave Sogn, Kalundborgvej 62, 4593 Eskebjerg.  
 

AnsæFelse af en kirkemusiker vil være omfaFet af Fællesoverenskomsten mellem Finansministeriet og 
CO10 og organisa7onsaPale mellem Kirkeministeriet og CO10 – Centralorganis7onen af 2010 for 
kirkefunk7onærer med kerneopgaver som henholdsvis kordegn, sognemedhjælper/kirke- og 
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det 7lhørende protokollat for kirkemusikere.  

AnsæFelse af en uddannet organist vil være omfaFet af Overenskomst mellem Kirkeministeriet, CO10 – 
Centralorganisa7onen af 2010 og Dansk Organist og Kantor Samfund (DOKS) for organister.  

APalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk 

Nuværende tjenestemandsansaFe organister har ret 7l at bevare deres tjenestemandsstatus ved ansæFelse 
med direkte overgang. Der skal i så fald ske en klassificering af s7llingen 

Årslønnen for en kirkemusiker aPales indenfor intervallet 296.266,00 kr. – 433.004,00 kr. (nu7dskroner). 
Fikspunktet er 303.863,00 kr. (nu7dskroner). Der er rådighedsforpligtelse 7l s7llingen. Rådigheds7llægget 
udgør årligt 22.836,18 kr. (nu7dskroner).  

http://www.salmer.dk/
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OK 7llæg på 985,32 kr. (nu7dskroner).  

APale om indplacering i lønintervallet indgås mellem menighedsrådet og Dansk Kirkemusiker Forening 
inden ansæFelsen. 

Årslønnen for ansøgere med eksamen i orgel- og korledelse (7dligere PO-organist) aPales i henhold 7l det 
aPalte basisløntrinssystem. Basistrin 1 udgør kr. 319.056,00 årligt (nu7dskroner) og basisløntrin 2 udgør kr. 
335.220,00 årligt (nu7dskroner). Indplacering sker ePer anciennitet Rådigheds7llægget udgør årligt 
38.485,34 kr. (nu7dskroner) for tjeneste ved 4 eller flere kirker. 

Løn, OK 7llæg samt rådigheds7llæg kvoteres i overensstemmelse med s7llingens ansæFelsesbrøk. 

Send ansøgningen 7l 9315fortrolig@sogn.dk eller Bregninge-Bjergsted-Alleshave Sogn, Kalundborgvej 62, 
4593 Eskebjerg og skal være modtaget senest d. 1. april 2024. Vi afolder løbende samtaler. 

Få mere informa7on om s7llingen ved henvendelse 7l sognepræst Chris7na Morsing på tlf: 59291150 / 
csm@km.dk eller kontaktperson Rikke Løbner Nautrup 41828884 / 9315fortrolig@sogn.dk 


